
Les mots nous manquent pour vous exprimer notre gratitude pour tous vos petits gestes 
qui ont fait une grande différence au quotidien dans ce tsunami qui a transformé nos vies 
depuis mars 2020. 
Dans l’urgence, nous avons vu la lumière de votre bienveillance. Dans la carence que cette 
pandémie a créée, vous avez su combler le manque et faire une différence.
Pour tout ce que vous avez donné, semé, créé, pansé, soigné, apaisé, nous vous sommes 
reconnaissants. 
La traversée de cette pandémie a été difficile et douloureuse parfois, mais c’est grâce à des 
gens comme vous que nous nous en sommes mieux sortis et que nous continuerons de 
rester forts, ensemble.
Par vos petites et vos grandes attentions : un sourire, un bon mot pour un voisin, un petit 
plat partagé, la vigilance discrète d’une association de locataires pour le bien-être de tous, 
vous aidez à mailler les liens, qui sous-tendent le bonheur de se côtoyer.
Au nom de tous les employés de l’OMHM, merci à vous, chers bénévoles bienveillants!

Danielle Cécile
Directrice générale
Office municipal d’habitation de Montréal

«  Le bonheur est souvent la seule chose qu’on puisse donner 
sans l’avoir et c’est en le donnant qu’on l’acquiert. »

   Voltaire

Le temps est venu de VOUS mettre de l’avant, 
vous, nos anges gardiens en HLM

«  La valeur d’une personne tient à sa capacité 
 de donner et non à sa capacité à recevoir. » 
 A. Einstein
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